C.I, PIAT — CISL e UIL

COMPENSO DISAGIO TURNO

Crazic oll'intcrventd dei Membri di ¢.I. CISL ¢ UIL si & ottenuta la
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Decorrenza 1° Febbraio I9%6

(¢1id comporta un onerc per l'ezienda di circa 350 milioni di 1i
re, 1n quanto interessa oltre il 60% degli operai del complesso.

I Membri di C.I. del gruppo FIAT
oderenti «lla CISL ¢ UIL



C.

PREMT_OUARY A G

T, FTAD

L/ IS8T o UJiL

- e - e e st

—

PERAL

".)O'!‘,ll"l"

Lol

Il compenso era

10 Pehbrolo 1956,

o

e Uil, si & acqguieito il
laterale.

Inoltre ccco bl] aumenti

—
e

atobilito unilatoranlin

2le o unn

congezuitie

Componso preccedenta
dalle Direoions Fiot

Capo

105

Cepo Turno "100
Vigile scelto " o
"

Vigile

95

atobhilito

PAlCiae Sl
diritto per 1z C.1L,

13 0 e - L T

Compensy
fra
le

. b S A s e i Tl e W WA A s

nte dalla

¥

Dirc

i ocumbri
Al NN

Zions

Gonoraole

-\
Ui &

-~

gl (G

antr htrzsione

bt
le C.I.
Direzicne

¢

~Lle e
e S =
O o )N

NS

A

I
Ly

Uil e

Hilito

Aumento
in Lirc

ora

£. 30,==
fr 26,==

25 g S
25 y ==

Cid comporta un onere per l'azicndcn

d4i. eirca

10

AN DN N

PREMIO DI MANSIONE A OPLRARCRI

Fcco

UIL

gli aumenti ottenulti dai membri di Comnissions:

milioni

Intorn:

ai lire.

o CISL e

Accordo precedsnte

Accorido

PR e e ko

Aumento in Lire

Operatori di produzione
11

JE
[}

servizi
e

bori ded
rali

Opera
gener

s —

—— e e S ¢ 8

Cid comporta un onere

Tutrambi gli

poer L'a

micnde

‘T Membri di C.I.del gruppo FIAT
aderenti alla CISL ¢

s A b T o A

a1 circa 16 milioni di lire.

~necordi detorrono del 1° Febbraio I956.
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C.I. TIAL ~ OISL e UIL

INDEBNITAY DT ANZTARTTA'! Pt LICANZIANENTC B DIMISSIONI CPLRAT

Attraverso ll'intorvento doi Membri di C.I. C
a miglioramento del Contranito di Laworo iugno 148 art. 40, il
oltre gli elomenti c 1trwtwu&li, sl dove corri=
spondare 4l Jgp db-_h,hfwr baso per o4l operei indircttl non collegas=
ti e il 20% ”1 . base per gli opersi diretti ¢ indiretti collegnti,
1‘* ~cordo 12 Giugno '54 sul conglobamento firmato
puanioni Nozionali CISL e UTL, il guale staobilisce 1l
fuall del 15% = 20% ri“IGTtiV1mcnt& al

oualao

i_\

ripropory iOW“ﬂeﬁhQ delle percer

6% ¢ 8% ¢ 1- percentusnle mimima 2i cobtimo dal 20% «11'6% delle retris
buzioni conglobate;

~hire -1 25 Fobbraio 1656 si corrisponder ~a agli
isgioncri 1'indennita 4i nnzianits per intero
711 @ il rateo dd gratificoe nagldyizic (200 ore)

BSAMPIO Un operaio 4i 3° ecatugoris diritto con &£, 160 di page base
conzlobata ¢ merito, le cul nodic sui premi Aazienddli sono rispettivios
) wtc e
incentivo £. 51 orarie, supcr prumio £ 550300 oraric; e li=
cenzinto il 28 Bebbreio I056 i ha-I0 anai di nnzionita.
In se olln sua” anzianits risulidenos
-~ ore 576 di indonnitd di onzianita
- ore 96 di preavvico (che‘nel calcolo non vengono conteggia=
toin quanto le potrebbe anche fare
coms cffettive prosenza)
- paga basc conglobotn I
O 8 merlbo P (60 == |
Q-E - contingenzo i 5,38 !
?pg ~ incentivo e super-prcinlo 1
S & (percent.contrattuals ) 0 8,39 |
& 8 Totale W 173,77 ® ore 576 = £.100.091,58
24
- paX bose donglobata
¢ merito £. 160,==
P - contingensa ” 5,38
= - incentivo g H1,==
= - guper preémio " 5. 3@
! 1
- Totale n 271,68 f
) \
o ~ rateo 4i gratifiica nat. '
§ (1/12 di £.271,68 " 22,64

A Totale " 294,32 xorc 576 = £.169.528,32

noltre nlltoperaic in oggetto z1i si corrisponde lc norme=
e guocta di Fferic e delle 200 ore i srotifica nntolizia.
~ foric £, 271,68 = ore 56 = &. 15.214 08

-~ 200 ore £. 271,68 x ore 33,33 = £. 9055,09

b

Decorrenza 25 Febbraio I956



Sz 2)

A4 circean

CGid comporta un'onera pell 1'Aziends
alcuni mi=

un'~ceantonomento

300 milioni di lire annue
liardi per le anzi cnith gla noburoto.

T yEmRI DI C.I. del gruppo FIAT
ADERENTT ALLA CISL ¢ ULL
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